DES SERVICES €1 DES PRATIQUES POUR SOUTENIR LA REUSSITE T
FDUCATIVE DES FLEVES AUTOCHTONIES EN MILIEU URBAIN

Ce modele se base sur une approche écosystémique de
lintervention éducative et présente les pratiques mises en
place dans le projet du méme nom.

Un esprit de compréhension et de partage entre
l'ensemble des partenaires permet de déployer le modele
Petapan. L'engagement et |a participation de tous
sont essentiels; les besoins, les forces et les attentes
de chacun doivent étre compris et considéreés.
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Les collaborations interculturelles et interprofessionnelles pour
déployer le projet

Les savoirs et I'expertise de chacun des acteurs engagés dans le projet sont
nécessaires.

« Les gestionnaires

- Les partenaires autochtones (Centre damitié autochtone et autres)

« Le personnel enseignant

« Les professionnels des services complémentaires a lenseignement

« Le personnel de I'école et du service de garde

« Les parents

- Les éleves
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Laréussite éducative des éléves au coeur du projet

Dans la mise en place des pratiques favorisant la réussite éducative des éléves autochtones, toutes les dimensions de la personne (physique, affective, cognitive,
sociale et spirituelle) sont prises en compte.
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Défi arelever
Poursuivre la réflexion
sur ce qui peut étre fait

Constat

Défi arelever Défi collectif du projet dans le cadre pour sécuriser culturellement
Constat Trouver I'équilibre d'une education inclusive les éléves et leurs parents
Esprit de rencontre et de partage entre dans la mise en valeur

de toutes les cultures Retombées principales

Sentiment de sécurité pour les éleves
et les parents autochtones qui
poursuivent eux-mémes des etudes
en milieu urbain

les membres de I'équipe-école,
les partenaires autochtones et les familles

Retombées principales

Ouverture a l'autre, diminution des prejuges,
développement de la confiance en soi et envers
les autres et de la fierté identitaire

Constat Défi arelever
Présence des langues et Trouver de nouvelles pistes

des cultures a la grandeur de I'école de mob|||sat|on’des savoirs
culturels dans I'enseignement

et accroitre I'implication des

Défiarelever Retombées principales

Constat Poursuivre le Fierté culturelle des éléves TEECLITEE FUTEIEn G
Mobilisation de toute I'équipe-école développement des autochtones, utilisation

) b A i pratiques pour bien
autour d'un projet éducati deslangues maternelles

itz e ey al'école, valorisation des langues
les cultures al'école ! 9

Retombée principale ~— et des cultures al'école
Sentiment d'appartenance

alécole chezles éléves
et les parents

Centre d’amitié autochtone
Nikanite P2 du Saguenay
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